
HƯỚNG DẪN
Tiêu chí xét tặng Giải thưởng Phát triển Văn hóa đọc năm 2026 

(Kèm theo Công văn số:          /BVHTTDL-VHCSGĐTV
ngày        tháng 3 năm 2026 của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch)

1. Đối tượng xét tặng

a) Tập thể, cá nhân có đóng góp tích cực cho hoạt động phát triển văn hóa 
đọc trong cộng đồng; có mô hình, cách làm hay, sáng tạo, hiệu quả trong phục vụ 
học tập suốt đời; 

b) Cơ quan, tập thể, cá nhân tham gia tổ chức hoặc có liên quan đến hoạt 
động xét tặng Giải thưởng. 

2. Cơ cấu, số lượng Giải thưởng 

2.1. Cơ cấu Giải thưởng:

a) Giải thưởng dành cho tập thể, cá nhân có hoạt động phát triển văn hóa 
đọc trong cộng đồng; nhân rộng mô hình tốt, có cách làm hay, sáng tạo, hiệu quả 
trong hoạt động phục vụ học tập suốt đời;

b) Giải thưởng dành cho tập thể, cá nhân có đóng góp, tài trợ trong xây 
dựng môi trường và phát triển văn hóa đọc trong cộng đồng.

2.2. Số lượng và mức thưởng: 

Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch quyết định số lượng và mức thưởng cụ 
thể theo cơ cấu Giải thưởng tại khoản 2.1.

3. Điều kiện tham gia xét tặng Giải thưởng 

3.1. Tập thể, cá nhân được đề nghị xét tặng Giải thưởng phải đáp ứng các 
điều kiện sau:

- Đang làm việc và sinh sống tại Việt Nam;

- Chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 
Nhà nước; 

- Có thời gian tổ chức, tham gia tổ chức hoặc đóng góp cho phát triển văn 
hóa đọc tối thiểu 03 năm liên tục;

- Chưa được tặng Giải thưởng phát triển văn hóa đọc trong giai đoạn 2023-2025; 
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Trường hợp đặc biệt, căn cứ mức độ đóng góp, hiệu ứng tác động tích cực 
tới xã hội, Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch xem xét quyết định.  

3.2. Tập thể đề nghị xét tặng Giải thưởng là thư viện, không gian đọc, phòng 
đọc cơ sở, đơn vị sự nghiệp công lập có tổ chức hoạt động phát triển văn hóa đọc 
ngoài việc đáp ứng quy định tại khoản 3.1, còn phải bảo đảm điều kiện thành lập 
theo quy định của pháp luật, cụ thể: Có quyết định thành lập (đối với thư viện 
công lập) hoặc Giấy chứng nhận đăng ký hoạt động (đối với thư viện tư nhân có 
phục vụ cộng đồng thành lập trước ngày 01 tháng 7 năm 2020) hoặc đã thông báo 
hoạt động thư viện được cơ quan có thẩm quyền chấp thuận hoạt động (đối với 
các thư viện thành lập sau ngày 01 tháng 7 năm 2020). 

3.3. Ưu tiên biểu dương, tôn vinh đối với các tập thể, cá nhân có đóng góp 
cho sự phát triển văn hóa đọc tại khu vực biên giới, hải đảo, vùng đồng bào dân 
tộc thiểu số, vùng có điều kiện kinh tế - xã hội khó khăn và đặc biệt khó khăn, 
những nơi chưa có thư viện công lập.

3.4. Cá nhân là doanh nhân, tập thể là doanh nghiệp đề nghị xét tặng Giải 
thưởng ngoài đáp ứng yêu cầu tại khoản 3.1, phải bảo đảm điều kiện theo quy 
định của pháp luật về thi đua, khen thưởng. 

4. Tiêu chí xét tặng Giải thưởng
4.1. Đối với thư viện công lập: 
a) Xây dựng và triển khai các sản phẩm, dịch vụ nhằm phát triển kỹ năng 

đọc cho người sử dụng thư viện; thực hiện hiệu quả công tác tuyên truyền, quảng 
bá; bảo đảm tối thiểu 85% người sử dụng thư viện (đối với học sinh, sinh viên tối 
thiểu là 90%) có kỹ năng tiếp nhận, khai thác và sử dụng thông tin phục vụ học 
tập, nghiên cứu và giải trí; 

b) Đáp ứng yêu cầu đặc thù của mỗi loại thư viện, cụ thể: 
- Thư viện cấp tỉnh: Phục vụ tối thiểu 500.000 lượt người sử dụng/năm (đối 

với thư viện vùng đồng bằng) và tối thiểu 250.000 lượt người sử dụng/năm (đối 
với miền núi); 

- Thư viện cấp xã: Số lượt người sử dụng tăng tối thiểu 15% (đối với thư 
viện vùng đồng bằng) và tối thiểu 10% (đối với thư viện vùng miền núi) so với 
năm liền kề; 

- Thư viện chuyên ngành, thư viện lực lượng vũ trang: Phục vụ tối thiểu 
60% người sử dụng thuộc diện có trách nhiệm phục vụ. Đồng thời tổ chức phục 
vụ người dân khai thác, sử dụng tài nguyên thông tin và có số lượt người sử dụng 
tăng tối thiểu 10% so với năm liền kề; 

- Thư viện cơ sở giáo dục (đại học, giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, 
giáo dục nghề nghiệp và giáo dục khác là thư viện công lập): Phục vụ tối thiểu 
70% người sử dụng thuộc diện có trách nhiệm phục vụ. Đồng thời tổ chức phục 
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vụ người dân khai thác, sử dụng tài nguyên thông tin và có số lượt người sử dụng 
tăng tối thiểu 15% so với năm liền kề. 

4.2. Đối với thư viện ngoài công lập, không gian đọc, phòng đọc cơ sở: 
a) Xây dựng các sản phẩm, dịch vụ hướng đến xây dựng kỹ năng đọc cho 

người sử dụng, thực hiện hiệu quả công tác tuyên truyền, quảng bá bảo đảm tối 
thiểu 85% người sử dụng thư viện (đối với học sinh, sinh viên là 90%) có kỹ năng 
tiếp nhận, sử dụng thông tin phục vụ học tập, nghiên cứu và giải trí;

b) Đáp ứng yêu cầu đặc thù đối với mỗi loại, cụ thể:
- Thư viện ngoài công lập có tối thiểu 1.000 người thường xuyên sử dụng; 

có số lượt người sử dụng tăng bình quân tối thiểu 20% so với năm liền kề.
- Không gian đọc, phòng đọc cơ sở có tối thiểu 500 người thường xuyên sử 

dụng; có số lượt người sử dụng tăng bình quân ít nhất 15% so với năm liền kề.
c) Đã thực hiện phối hợp với thư viện công lập trong việc phục vụ người 

dân tại địa phương. 
4.3. Đối với đơn vị sự nghiệp công lập khác có hoạt động phát triển văn hóa đọc: 
a) Xây dựng và triển khai các sản phẩm, dịch vụ nhằm phát triển kỹ năng 

đọc cho người sử dụng thư viện; thực hiện hiệu quả công tác tuyên truyền, quảng 
bá; bảo đảm tối thiểu 85% người sử dụng thư viện (đối với học sinh, sinh viên tối 
thiểu là 90%) có kỹ năng tiếp nhận, khai thác và sử dụng thông tin phục vụ học 
tập, nghiên cứu và giải trí; 

b) Có số lượt người tham gia sử dụng các dịch vụ và các hoạt động tuyên 
truyền, quảng bá phục vụ phát triển văn hóa đọc mỗi năm tăng tối thiểu 20% so 
với năm liền kề. 

4.4. Đối với các tập thể, doanh nghiệp đề nghị xét tặng Giải thưởng:
Tham gia tài trợ, vận động đóng góp cơ sở vật chất, tài nguyên thông tin, 

phương tiện cho thư viện, không gian văn hóa đọc phục vụ cộng đồng; tham gia 
các hoạt động tuyên truyền, quảng bá, cung cấp sản phẩm và dịch vụ, phát triển 
văn hóa đọc trong cộng đồng; thúc đẩy việc giao lưu hợp tác với các tập thể, cá 
nhân khác trong và ngoài nước góp phần phát triển văn hóa đọc phục vụ học tập 
suốt đời tại địa phương, bộ, ngành. 

Việc xét tặng Giải thưởng dựa trên mức độ đóng góp của các tập thể đề 
nghị xét tặng Giải thưởng; 

4.5. Đối với cá nhân là người làm công tác thư viện: 
a) Có tinh thần, thái độ tận tụy, nghiêm túc trong công tác thư viện, phục 

vụ người sử dụng hiệu quả; 
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b) Có ít nhất 01 sáng kiến hoặc đề xuất mô hình, cách làm hay được triển 
khai áp dụng rộng rãi, có sức lan tỏa góp phần phát triển văn hóa đọc phục vụ học 
tập suốt đời tại địa phương, bộ ngành, cơ quan đơn vị; 

c) Tham gia các hoạt động truyền thông nhằm phát triển văn hóa đọc phục 
vụ học tập suốt đời do Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch và địa phương tổ chức. 

4.6. Đối với cá nhân không làm việc trong lĩnh vực thư viện đáp ứng một 
trong các tiêu chí sau: 

a) Có mô hình phát triển văn hóa đọc được áp dụng và triển khai thành công 
mang lại hiệu quả và có sức lan tỏa trong cộng đồng; có đóng góp trong hoạt động 
tuyên truyền, quảng bá, vận động nhân dân tham gia đọc sách;  

b) Tài trợ, vận động tài trợ, đóng góp cơ sở vật chất, vốn tài liệu, phương 
tiện hoạt động cho các thư viện, không gian đọc và các thiết chế có phục vụ đọc 
khác mang lại hiệu quả cho cộng đồng.

5. Quyền lợi của tập thể, cá nhân được tặng Giải thưởng: 
5.1. Được biểu dương tại Hội nghị biểu dương tập thể, cá nhân điển hình 

tiêu biểu trong xây dựng, phát triển văn hóa đọc phục vụ học tập suốt đời; được 
nhận biểu trưng, Giấy chứng nhận và tiền thưởng theo quy định; 

5.2. Được sử dụng biểu trưng Giải thưởng để phục vụ công tác thông tin, 
tuyên truyền nhằm lan tỏa các giá trị văn hóa đọc; 

5.3. Được đề nghị cơ quan có thẩm quyền xem xét tặng các hình thức khen 
thưởng khác theo quy định của pháp luật; 

5.4. Được hưởng các quyền và lợi ích hợp pháp khác theo quy định. 

6. Trách nhiệm của tập thể, cá nhân được tặng Giải thưởng:

6.1. Tích cực tuyên truyền, chia sẻ kinh nghiệm nhằm lan tỏa giá trị văn 
hóa đọc trong cộng đồng; 

6.2. Giữ gìn và phát huy thành tích đã đạt được; 

6.3. Không lợi dụng Giải thưởng để thực hiện hành vi vi phạm pháp luật 
hoặc trái đạo đức xã hội./.
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CƠ QUAN CHỦ QUẢN
CƠ QUAN, ĐƠN VỊ, TẬP THỂ
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………, ngày         tháng   năm 2026

BÁO CÁO THÀNH TÍCH
Đề nghị xét tặng Giải thưởng Phát triển văn hóa đọc năm 2026

(Mẫu báo cáo áp dụng đối với tập thể)

I. THÔNG TIN VỀ TẬP THỂ
- Tên cơ quan, tập thể đề nghị (Ghi đầy đủ bằng chữ in thường, không viết tắt)
- Địa điểm trụ sở chính, điện thoại, địa chỉ trang tin điện tử:
- Họ tên người đại diện:
- Số điện thoại của người đại diện:
- Quá trình thành lập và phát triển:
- Đặc điểm chính của đơn vị:
- Chức năng, nhiệm vụ: (Chức năng, nhiệm vụ được giao hoặc phạm vi 

đăng ký hoạt động)
II. THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC
1. Năm 2023
1.1. Tóm tắt thành tích của cơ quan, đơn vị trong thực hiện chức năng nhiệm 

vụ, hoàn thành nghĩa vụ đối với Nhà nước, địa phương.
1.2. Những thành tích xuất sắc trong phát triển văn hóa đọc trong cộng đồng 

phục vụ học tập suốt đời1.
1.3. Các chỉ số hoạt động thư viện và các hoạt động góp phần phát triển văn 

hóa đọc đã đạt được theo quy định tại mục 4 Hướng dẫn này:
Các chỉ số về: nguồn tài nguyên thông tin; số lượng bạn đọc, lượt người 

đến và sử dụng dịch vụ thư viện; lượt bạn đọc, lượt sách báo được phục vụ; lượt 
tài liệu luân chuyển; trang tin điện tử, mượn liên thư viện... kèm báo cáo thuyết 
minh, các tài liệu, tư liệu minh chứng cho các thành tích đó2.

2. Năm 2024 (so với năm 2023)
2.1. Tóm tắt thành tích của cơ quan, đơn vị trong thực hiện chức năng nhiệm 

vụ, hoàn thành nghĩa vụ đối với Nhà nước, địa phương.
2.2. Những thành tích xuất sắc trong phát triển văn hóa đọc trong cộng đồng 

phục vụ học tập suốt đời1.

1- Đối với thư viện: kết quả thực hiện các nhiệm vụ xây dựng nguồn tài nguyên thông tin, triển khai công tác phục vụ 
và dịch vụ thư viện; các hoạt động tập huấn, tổ chức truyền thông trong xây dựng và phát triển văn hóa đọc.
- Đối với cơ quan, tổ chức nhà nước: ban hành các chính sách được áp dụng có hiệu quả cho việc phát triển văn 
hóa đọc trên địa bàn hoặc trong ngành, lĩnh vực quản lý.
- Đối với cơ quan, tổ chức khác: tham gia tài trợ, vận động, đóng góp cơ sở vật chất, vốn tài liệu, phương tiện hoạt 
động cho các loại hình thư viện, không gian văn hóa đọc phục vụ cộng đồng. Tham gia các hoạt động tuyên truyền, 
quảng bá, cung cấp sản phẩm dịch vụ, phát triển văn hóa đọc trong cộng đồng. Thúc đẩy việc giao lưu, hợp tác với 
các tổ chức, cá nhân khác trong và ngoài nước góp phần phát triển văn hóa đọc.
2 Các chỉ số đạt được năm 2023; năm 2024; năm 2025; năm 2026.
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2.3. Các chỉ số hoạt động thư viện và các hoạt động góp phần phát triển văn 
hóa đọc đã đạt được theo quy định tại mục 4 Hướng dẫn này:

Các chỉ số về: nguồn tài nguyên thông tin; số lượng bạn đọc, lượt người 
đến và sử dụng dịch vụ thư viện; lượt bạn đọc, lượt sách báo được phục vụ; lượt 
tài liệu luân chuyển; trang tin điện tử, mượn liên thư viện... kèm báo cáo thuyết 
minh, các tài liệu, tư liệu minh chứng cho các thành tích đó2.

3. Năm 2025 (so với năm 2024)
3.1. Tóm tắt thành tích của cơ quan, đơn vị trong thực hiện chức năng nhiệm 

vụ, hoàn thành nghĩa vụ đối với Nhà nước, địa phương.
3.2. Những thành tích xuất sắc trong phát triển văn hóa đọc trong cộng đồng 

phục vụ học tập suốt đời1.
3.3. Các chỉ số hoạt động thư viện và các hoạt động góp phần phát triển văn 

hóa đọc đã đạt được theo quy định tại mục 4 Hướng dẫn này:
Các chỉ số về: nguồn tài nguyên thông tin; số lượng bạn đọc, lượt người 

đến và sử dụng dịch vụ thư viện; lượt bạn đọc, lượt sách báo được phục vụ; lượt 
tài liệu luân chuyển; trang tin điện tử, mượn liên thư viện... kèm báo cáo thuyết 
minh, các tài liệu, tư liệu minh chứng cho các thành tích đó2.

4. Năm 2026
4.1. Tóm tắt thành tích của cơ quan, đơn vị trong thực hiện chức năng nhiệm 

vụ, hoàn thành nghĩa vụ đối với Nhà nước, địa phương.
4.2. Những thành tích xuất sắc trong phát triển văn hóa đọc trong cộng đồng 

phục vụ học tập suốt đời1.
4.3. Các chỉ số hoạt động thư viện và các hoạt động góp phần phát triển văn 

hóa đọc đã đạt được theo quy định tại mục 4 Hướng dẫn này:
Các chỉ số về: nguồn tài nguyên thông tin; số lượng bạn đọc, lượt người 

đến và sử dụng dịch vụ thư viện; lượt bạn đọc, lượt sách báo được phục vụ; lượt 
tài liệu luân chuyển; trang tin điện tử, mượn liên thư viện... kèm báo cáo thuyết 
minh, các tài liệu, tư liệu minh chứng cho các thành tích đó2.

5. Giải thưởng, khen thưởng đã đạt được
(ghi rõ: tên Giải thưởng, danh hiệu được nhận; số, ngày, tháng, năm của 

Quyết định khen thưởng; cơ quan ban hành quyết định)
THỦ TRƯỞNG

CƠ QUAN, ĐƠN VỊ, TẬP THỂ
(Chữ ký của người có thẩm quyền, dấu/chữ ký số 

của cơ quan, tập thể)

Họ và tên
XÁC NHẬN CỦA BỘ, NGÀNH CHỦ QUẢN HOẶC

SỞ VĂN HÓA, THỂ THAO VÀ DU LỊCH TỈNH/THÀNH 
(Chữ ký của người có thẩm quyền, dấu/chữ ký số của cơ quan, tập thể)

Họ và tên 
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Mẫu số 02

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

………, ngày         tháng   năm 2026

BÁO CÁO THÀNH TÍCH
Đề nghị xét tặng Giải thưởng Phát triển văn hóa đọc năm 2026

(Mẫu báo cáo áp dụng đối với cá nhân)

I. SƠ LƯỢC LÝ LỊCH:

Họ và tên: Giới tính:

Ngày, tháng, năm sinh:

Quê quán:

Nơi ở hiện nay:

Chức vụ (đảng, chính quyền đoàn thể - nếu có):

Trình độ chuyên môn, nghiệp vụ:

Học hàm, học vị (nếu có)

Đơn vị công tác:

Thời gian công tác, hoạt động trong lĩnh vực thư viện/tham gia phát triển 
văn hóa đọc:

Số điện thoại liên hệ:

Địa chỉ Email:

II. THÀNH TÍCH ĐẠT ĐƯỢC

1. Năm 2023

- Các hoạt động cụ thể phục vụ bạn đọc hiệu quả; thành tích, đóng góp trong 
xây dựng và phát triển văn hóa đọc tại cơ quan, đơn vị, địa phương, cộng đồng;

- Công trình, tác phẩm, hoạt động, có đóng góp tuyên truyền, quảng bá phát 
triển văn hóa đọc trong cộng đồng có giá trị và hiệu quả; tài liệu, tập thể, hướng 
dẫn kỹ năng và phương pháp đọc trong cộng đồng theo từng nhóm đối tượng đã 
tham gia biên soạn, xây dựng.

- Sáng kiến được công nhận và được triển khai áp dụng rộng rãi, có sức lan 
tỏa góp phần phát triển văn hóa đọc tại địa phương, bộ, ngành, cơ quan, đơn vị (nội 
dung sáng kiến, giải pháp thực hiện, quy mô áp dụng, hiệu quả thực tiễn);

- Tài trợ, vận động tài trợ, đóng góp cơ sở vật chất, vốn tài liệu, phương 
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tiện hoạt động cho các mô hình tập thể không gian văn hóa đọc phục vụ cộng 
đồng hiệu quả.

(kèm báo cáo thuyết minh, các tài liệu, tư liệu minh chứng cho các thành tích đó)

2. Năm 2024 (so với năm 2023)

- Các hoạt động cụ thể phục vụ bạn đọc hiệu quả; thành tích, đóng góp trong 
xây dựng và phát triển văn hóa đọc tại cơ quan, đơn vị, địa phương, cộng đồng;

- Công trình, tác phẩm, hoạt động, có đóng góp tuyên truyền, quảng bá phát 
triển văn hóa đọc trong cộng đồng có giá trị và hiệu quả; tài liệu, tập thể, hướng 
dẫn kỹ năng và phương pháp đọc trong cộng đồng theo từng nhóm đối tượng đã 
tham gia biên soạn, xây dựng

- Sáng kiến được công nhận và được triển khai áp dụng rộng rãi, có sức lan 
tỏa góp phần phát triển văn hóa đọc tại địa phương, bộ, ngành, cơ quan, đơn vị (nội 
dung sáng kiến, giải pháp thực hiện, quy mô áp dụng, hiệu quả thực tiễn);

- Tài trợ, vận động tài trợ, đóng góp cơ sở vật chất, vốn tài liệu, phương 
tiện hoạt động cho các mô hình tập thể không gian văn hóa đọc phục vụ cộng 
đồng hiệu quả

(kèm báo cáo thuyết minh, các tài liệu, tư liệu minh chứng cho các thành tích đó)

3. Năm 2025 (so với năm 2024)

- Các hoạt động cụ thể phục vụ bạn đọc hiệu quả; thành tích, đóng góp trong 
xây dựng và phát triển văn hóa đọc tại cơ quan, đơn vị, địa phương, cộng đồng;

- Công trình, tác phẩm, hoạt động, có đóng góp tuyên truyền, quảng bá phát 
triển văn hóa đọc trong cộng đồng có giá trị và hiệu quả; tài liệu, tập thể, hướng 
dẫn kỹ năng và phương pháp đọc trong cộng đồng theo từng nhóm đối tượng đã 
tham gia biên soạn, xây dựng

- Sáng kiến được công nhận và được triển khai áp dụng rộng rãi, có sức lan 
tỏa góp phần phát triển văn hóa đọc tại địa phương, bộ, ngành, cơ quan, đơn vị (nội 
dung sáng kiến, giải pháp thực hiện, quy mô áp dụng, hiệu quả thực tiễn);

- Tài trợ, vận động tài trợ, đóng góp cơ sở vật chất, vốn tài liệu, phương 
tiện hoạt động cho các mô hình tập thể không gian văn hóa đọc phục vụ cộng 
đồng hiệu quả

(kèm báo cáo thuyết minh, các tài liệu, tư liệu minh chứng cho các thành tích đó)

4. Năm 2026

- Các hoạt động cụ thể phục vụ bạn đọc hiệu quả; thành tích, đóng góp trong 
xây dựng và phát triển văn hóa đọc tại cơ quan, đơn vị, địa phương, cộng đồng;

- Công trình, tác phẩm, hoạt động, có đóng góp tuyên truyền, quảng bá phát 
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triển văn hóa đọc trong cộng đồng có giá trị và hiệu quả; tài liệu, tập thể, hướng 
dẫn kỹ năng và phương pháp đọc trong cộng đồng theo từng nhóm đối tượng đã 
tham gia biên soạn, xây dựng

- Sáng kiến được công nhận và được triển khai áp dụng rộng rãi, có sức lan 
tỏa góp phần phát triển văn hóa đọc tại địa phương, bộ, ngành, cơ quan, đơn vị (nội 
dung sáng kiến, giải pháp thực hiện, quy mô áp dụng, hiệu quả thực tiễn);

- Tài trợ, vận động tài trợ, đóng góp cơ sở vật chất, vốn tài liệu, phương 
tiện hoạt động cho các mô hình tập thể không gian văn hóa đọc phục vụ cộng 
đồng hiệu quả 

(kèm báo cáo thuyết minh, các tài liệu, tư liệu minh chứng cho các thành tích đó)

5. Giải thưởng, khen thưởng đã đạt được

(Ghi rõ: tên Giải thưởng, danh hiệu được nhận; số, ngày, tháng, năm của 
Quyết định khen thưởng; cơ quan ban hành quyết định)

XÁC NHẬN CỦA CƠ QUAN QUẢN LÝ
HOẶC UBND NƠI CƯ TRÚ

(Chữ ký của người có thẩm quyền, dấu/chữ ký số 
của cơ quan, tập thể)

Họ và tên

NGƯỜI BÁO CÁO

(Chữ ký)

Họ và tên

XÁC NHẬN CỦA BỘ, NGÀNH CHỦ QUẢN HOẶC
SỞ VĂN HÓA, THỂ THAO VÀ DU LỊCH TỈNH/THÀNH

(Chữ ký của người có thẩm quyền, dấu/chữ ký số của cơ quan, tập thể)

Họ và tên
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